
Eksempel på jobansøgning, første job. 

Udarbejdet af Dansk Sygeplejeråd

Ildsjæl med erfaring fra børneområdet og tværkulturel kommunikation

Jeg er uddannet sygeplejerske fra Professionshøjskolen Metropol og har erfaring med det bør-
neintensive område og tværkulturel kommunikation. Begge er områder jeg brænder for. Derfor 
søger jeg stillingen som sygeplejerske på børneafdeling.

Min uddannelse og erhvervserfaring gør, at jeg forstår de daglige udfordringer, der kan være på et 
børneafsnit, hvor arbejdsdagene kan være meget afvekslende og til tider akutte. Jeg har praktisk 
erfaring med at bevare overblikket ved akutte situationer, men er samtidig dygtig til at tilpasse 
mit arbejde de dage, hvor der er tid til et nært samarbejde med forældrene. Her er jeg vant til at 
sætte fokus på væsentligheden af at formidle klart og forståeligt til forældre i krise. Under mit stu-
die arbejdede jeg i lektiecaféen hos Ungdommens Røde Kors, hvor jeg også har styrket min evne 
til at kommunikere på tværs af kulturer og sprog med både elever og forældre. Jeg er sikker på at 
de er faringer, vil være en styrke i arbejdet hos jer.

I får en medarbejder, der er
• dygtig til at arbejde med børn
• en god kommunikator – også på tværs af kulturer
• løsningsorienteret og god til at håndtere konflikter
• fleksibel og trives med skiftende arbejdstider

Jeg ser frem til at uddybe min motivation for stillingen ved en samtale.

Med venlig hilsen

xx

DatoXX, månedXX, ÅrXXXX 

[Kontaktoplysninger]
Skrives her eller i sidehoved

Navn: xx
Tlf.nr.: xx
Email: xx
Adresse: xx
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